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Vous recherchez une formation pour exercer dans un métier d’art et de 
passion : la Coiffure

À travers ces quelques pages, vous allez découvrir les différentes 
formations avec leurs caractéristiques, vous permettant ainsi de mieux 
définir votre projet professionnel.

La Maison Cordier propose trois niveaux de formation professionnalisante, 
le CAP Métiers de la Coiffure, le Brevet Professionnel Coiffure, le Bac Pro Métiers 

de la coiffure, afin de permettre à chacun de trouver la meilleure formule 
pour devenir un professionnel reconnu.

Sachez  que pour moi et l’ensemble de la communauté éducative nous 
mettons tout en œuvre pour accompagner au mieux et répondre aux 
besoins de chacun !

Alors, n’hésitez pas à nous contacter pour qu’ensemble, nous 
trouvions votre formation aux métiers de la coiffure.

Bienvenue dans la Maison Cordier !

Thierry Turina
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La Maison CordierLa Maison Cordier

La Maison Cordier est composée de trois structures spécialisées dans la formation aux métiers de la Coiffure : 

Lycée Pro:
- prépare et forme aux compétences du CAP à partir de 15 ans après la classe de 3 -ème en formation initiale à temps complet.

L’ École de Coiffure:
- prépare et forme aux compétences du CAP pour les + de 20 ans en formation continue à temps complet en 1 an. 
- prépare et forme aux compétences du BP en auditeur libre pour les titulaires du CAP, en CDD d’au moins 2 ans ou en CDI.
L’UFA  (Unité de Formation par Apprentissage):
- prépare et forme aux compétences du CAP à partir de 15 ans après la classe de 3 -ème en formation (UFA)  2 jours par semaine.
- prépare et forme aux compétences du BP pour les titulaires du CAP en formation 2 jours par semaine durant 2 années.
- prépare et forme aux compétences du BAC Pro après la 3 -ème  en 3 ans ou en 2 ans si titulaire d’un CAP.

C’est aussi un lieu de vie qui accueille des personnes d’horizons différents, mais avec le même objectif 
professionnel: travailler dans le monde de la coiffure. Alors comme dans toutes les maisons, nous œuvrons 
tous les jours pour que chaque personne trouve sa place, qu’elle partage un moment de vie agréable riche 
d’expériences et de rencontres. 

Notre équipe pédagogique s’attache à transmettre notre passion pour la coiffure, mais également 
des valeurs chères à la Maison Cordier:
L’exigence du travail bien fait, la bienveillance et le partage.
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Notre établissement privé est reconnu pour << L’Excellence de sa formation continue>>. À partir des bases 
fondamentales de la coiffure, nos techniques et méthodes prennent référence à travers la Mode et les tendances 
pour répondre aux attentes des entreprises. Notre formation CAP vous apportera tous les atouts pour répondre à 
vos ambitions.

Le Lycée Pro Cordier

Notre établissement, sous contrat avec l’Éducation nationale, conserve l’<< esprit Cordier >>. Soucieuse de se 
perfectionner constamment, l’équipe d’enseignants en coiffure transmet son savoir-faire avec énergie, efficacité et 
créativité. Les élèves apprennent à maîtriser les gestes d’un métier inventif et innovateur dans un cadre qui reproduit 
le milieu professionnel. Notre formation CAP vous apportera tous les atouts pour répondre à vos ambitions.

L’Unité de Formation par Apprentissage
L’UFA Cordier est une unité spécifique, au sein de l’École Cordier, rattachée au titre de l’apprentissage au CFA 
Excellence Pro Franche-Comté de l’enseignement catholique de Franche-Comté. Nos formations CAP, BP, BAC Pro
vous donneront tous les atouts pour répondre à vos ambitions.

Établissement de l’enseignement Catholique de Franche-Comté 
Réseau Salésien de Don Bosco

La Maison Cordier fait partie de la grande famille des Salisiens de Don Bosco (72 établissements en France). 
Les salésiens nous assistent dans nos missions d’éducation, de formation humaine et spirituelle.

Qualiopi – Certification qualité des prestataires d’actions de formation
La certification << Qualiopi >> atteste de la qualité du processus de mise en œuvre par les prestataires d’actions 
concourant au développement des compétences. Obtenue depuis juillet 2020, audit de surveillance validé en  
octobre 2022.

Accessibilité  aux personnes handicapées
Les locaux sont adaptés aux personnes à mobilité réduite (PMR) : toilettes, ascenseurs… Permettant l’accueil 
d’apprenants en fauteuil.



Les diplômes d’État

La Maison Cordier prépare à l’examen de deux diplômes reconnus par l’État, mais aussi par les 
professionnels de la coiffure.

Nos enseignants, reconnus par l’Éducation Nationale, suivent les référentiels de certification, 
mais aussi les évolutions de ces métiers d’art et de création artistique.

Le CAP Métiers de la Coiffure est le premier diplôme de la Coiffure ou l’on pratique des techniques courantes de Coiffure 
pour hommes, femmes, et enfants. Le coiffeur(se) lave, coupe, coiffe les cheveux. Sous les directives d’un responsable, 
il peut réaliser les colorations et les permanentes, former à l’accueil, il peut aussi conseiller la clientèle. 
Il participe à la gestion des stocks, à l’organisation et au rangement du salon, ainsi qu’à la tenue du planning de rendez-vous.
Le CAP Métiers de la Coiffure se prépare en 2 ans après la classe de 3-ème et en 1 an pour les plus de 20 ans.

Le BP Coiffure est un diplôme obligatoire pour ouvrir un salon de coiffure. Le titulaire du BP Coiffure allie la dextérité du 
professionnel en coiffure à la rigueur du gestionnaire.
Il maîtrise toutes les techniques des soins capillaires, des coupes, de coloration ou de coiffage. Il a une connaissance 
parfaite du parcours client, le conseille et réalise des coiffures personnalisées.
Il peut prendre en charge la gestion administrative et financière de l’entreprise. Il assure le développement de la vente 
des produits ou des services.
Il peut exercer son activité comme employeur ou salarié dans les salons ou entreprises de coiffure. Il occupe des postes 
de chef d’entreprise, manager, chef de bac, coiffeur, responsable technique ou conseiller professionnel.
Le BP Coiffure se prépare en 2 ans après l’obtention du CAP.

Le BAC Pro est un diplôme obligatoire pour exercer son activité  dans les entreprises de coiffure (salons), mais 
également dans les entreprises de distribution ou de fabrications de produits capillaires et de matériels 
professionnels. Il peut également travailler dans les milieux de la mode et du spectacle. Certaines structures, 
qui disposent d’activités de Coiffure intégrées peuvent également l’employer comme: les établissements de 
thalassothérapie, les hébergements pour personnes âgées, dans des centres de réinsertion sociale.
Le BAC Pro Métiers de la Coiffure se prépare en 3 ans ou en 2 ans après l’obtention du CAP.
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Diplôme d’état de niveau 3

Le (La) titulaire du CAP Métiers de la coiffure est un(e) professionnel(le) qualifié(e) dans:

● Les techniques de base d’hygiène et des soins capillaires.

● L’accueil de la clientèle, l’élaboration d’un diagnostic.

● Le conseil et la vente de services et de produits. La gestion de son espace de travail et la participation aux 
différentes activités de l’entreprise.

Contenu de la formation:

● Enseignement général: mathématiques, Français, Histoire-Géographie, Enseignement moral et    
Civique.
Physique-chimie, Éducation physique et sportive, Langue vivante, Arts appliqués.

● Pratiques et enseignements professionnels: 
Technologie, Sciences appliquées, Relation clientèle.

● Technologies appliquées: Ateliers de pratiques professionnelles.

● Chef-d’œuvre et cours en co-intervention.

L’info Cordier : Si vous avez déjà un diplôme de niveau 3, vous ne passerez que la partie professionnelle 
du CAP (langue vivante et PSE sous condition). Nous accueillons aussi les élèves 
allophones.

N° de fiche RNCP 34670

● La réalisation des techniques de base de coiffure : Coupe (féminine et masculine) – Couleur (coloration et
effets de couleur).
Forme (mise en forme temporaire, mise en forme durable par enroulage, coiffage).



Diplôme d’État de niveau 4

Le (la) titulaire du BP Coiffure est un professionnel hautement qualifié. 

Il est compétent dans l’accueil, la prise en charge et le suivi de la clientèle.

Il maîtrise les techniques d’hygiène et des soins capillaires, de coloration et d'éclaircissement, la création et la réalisation de 
coupes aussi bien féminines que masculines, de coloration, de mise en forme temporaire ou durable et de  coiffage. 

Il conseille la clientèle et exerce une activité de valorisation des services et de suivi beauté.

Il assure également la gestion administrative et financière de l’entreprise ainsi que son développement, la réglementation et
les normes en vigueur, la santé et la sécurité au travail, la qualité et le développement durable.

La maîtrise des outils informatiques et des logiciels professionnels, l’animation et la gestion du personnel.

Contenu de la formation:

● Domaine professionnel : Pratique professionnelle  (coupe, coloration, frisage, défrisage, entretien du système pilo-facial, 
coiffure événementielle).
Technologie, gestion et management de l’entreprise, vente-conseil, arts appliqués.  

Domaines généraux : Physique et chimie appliquée, biologie appliquée, expression et ouverture sur le monde.

L’info Cordier: Le BP comporte deux options possibles : la conception et réalisation de coiffures événementielles ou la 
conception de coupes masculines spécifiques ainsi que la réalisation d’une taille du système pilo-facial.

N° de fiche RNCP12281
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Le BAC Pro Métiers de la Coiffure concerne en premier lieu les futurs professionnels du secteur ayant un projet d’installation 
et/ou de gestion de salon de coiffure, mais également ceux souhaitant prendre des responsabilités de développement 
commercial et d’animation d’équipe dans les salons existants. 

Il permet de travailler dans le monde de la coiffure et de la beauté (salons de coiffure individuels, grandes enseignes…). 

Il permet de concevoir et réaliser des prestations coiffure, d’établir des relations avec la clientèle.

Il permet également de faciliter l’accès au brevet de technicien supérieur (BTS).

● Domaine professionnel : Les techniques de coupe, de forme, de coloration, de coiffage sur une clientèle féminine et    
masculine. L’accueil de la clientèle, le conseil personnalisé pour la vente de prestations et de produits.
L’animation de l’équipe au sein d’une entreprise, la gestion technique, administrative et financière courante d’un salon 
de coiffure ou exercer une activité commerciale.

● Domaine généraux : Physique-chimie, Économie- gestion, Prévention santé-environnement , Langues vivantes, Français,
Histoire-géographie, enseignement moral et civique, Arts appliqués et cultures artistiques, Éducation physique et sportive. 

N° de fiche RNCP 34420

L’info Cordier : Pour accéder à cette formation, vous devez maîtriser le programme de 3ème (générale ou prépa-métiers),
et/ou être titulaire d’un CAP Coiffure, et/ou avoir fait une seconde générale. Accessible sur dossier.



Types de formation

Formation initiale, continue ou en alternance ?

La Maison Cordier accueille un public d’apprenants très différents :
Élève sortant de 3ème, apprenants diplômés, salarié(e) en reconversion, demandeur d’emploi, etc.

Pour comprendre les différents types de formations proposées par la Maison Cordier, en voici les principales caractéristiques :

- La formation initiale correspond à celle suivie en lycée ou en université.  Le statut de l’élève est celui du statut scolaire : 
lycéen ou étudiant.

- Acquisition de connaissances fondamentales : La formation initiale fournit une base de connaissances essentielles dans 
des domaines tels que la science, les mathématiques, la littérature, les sciences sociales, etc.. Elle offre une compréhension 
approfondie des concepts de base professionnelle qui peuvent être appliqués dans les Métiers de la Coiffure. C’est une 
véritable préparation à la vie professionnelle. Elle peut élargir leurs horizons et les aider à découvrir leurs intérêts et 
passions. Cela contribue au développement personnel et professionnel.

Le
s 

Ty
p
es

 d
e 

fo
rm

at
io

n

- La formation continue correspond aux personnes qui désirent gravir les échelons ou changer d’orientation professionnelle. 
Pour ceux qui envisagent un changement de carrière, la formation continue offre de nouvelles technologies et 
méthodologies pour contribuer au développement personnel en renforçant la confiance en soi, la résilience et la capacité 
à relever un nouveau défi dans les Métiers de la Coiffure. À évoluer dans ce secteur pour atteindre leurs objectifs 
professionnels à court terme.

- La formation en alternance combine le travail en centre de formation et celui en entreprise. L’apprenant a donc le statut de salarié.



Les formations

sur notre site.

3 possibilités de formation 

• 1/ La formation Initiale en Lycée Professionnel (15-20 ans)

CAP Métiers de la Coiffure

Le terme de formation initiale désigne une formation suivie dans son intégralité en présentiel et sans alternance.

La formation initiale est dans la continuité d’une scolarité. En revanche, si vous décidez d’arrêter vos études et de les reprendre plus de deux
ans après, vous allez suivre des formations professionnelles ou formations continues.

• 3/ La formation en alternance – apprentissage (16-29 ans)
Vous pouvez toutefois conclure un contrat d’apprentissage, au-delà de 30ans, 
si vous êtes reconnu travailleur handicapé ou si vous avez un projet de création                
d’entreprise nécessitant le diplôme préparé.
Le salaire de l’apprenti varie selon son âge et l’année d’exécution du contrat d’apprentissage. 

Exemple pour la Coiffure en CAP :

CAP en Apprentissage en 2 ans
● Jusqu’à 819h sur 2 années suivant la réglementation, dont 180 h d’enseignements             

professionnels, 467,5 h d’enseignements généraux et 192,5 h de consolidation,
d’accompagnement personnalisé et d’accompagnement au choix d’orientations.
Horaires hebdomadaires: Les mardis et mercredis suivant l’emploi du temps annuel, 
de 9h à 12h30 et de 13h30 à 16h30-17h.

UFA Cordier

Durée de la formation : 20 mois sur 2 ans

● 1705 h, dont 1045 h d’enseignements professionnels, 467,5 h d’enseignements généraux et 192,5 h de consolidation,
d’accompagnement personnalisé et d’accompagnement au choix d’orientations.

● 12 à 14 semaines de stages en entreprise soit de 420 à 490 heures.
Horaires hebdomadaires: Du lundi au vendredi, de 9h à 12h30 et de 13h30 à 16h30-17h.
Le vendredi ou le samedi en entreprise suivant l’emploi du temps annuel.

Lycée Pro Cordier

2ème année1re annéeÂGE

41 %  SMIC29 %  SMIC- de 18 ans

53 %  SMIC45 %  SMICDe 18 à 20 ans

63 %  SMIC55 %  SMICDe 21 à 25 ans

100 %  SMIC100 %  SMICPlus de 26 ans

• 2/ La formation continue en 1 an (20-45 ans) École Cordier École des arts et techniques

Durée de la formation : 12 mois sur 1 an
● Jusqu’à 1200 h dont 750 h d’enseignements professionnels, 450 h d’enseignement général.
● 12 semaines de stages en entreprise soit 420 heures.

Horaires hebdomadaires: Du lundi au vendredi, de 9h à 12h30 et de 13h30 à 16h30-17h.
Le vendredi ou le samedi en entreprise suivant l’emploi du temps annuel.

- Allocation de stage en milieu professionnel
(PFMP) de 50 à 75 euros par semaine.

- Accessible aux boursiers.



BP Coiffure Diplôme d’État de niveau 4 N° de fiche RNCP 12281

• La formation en alternance – apprentissage (16-29 ans)
Vous pouvez toutefois conclure un contrat d’apprentissage, au-delà de 30ans, si vous êtes reconnu travailleur handicapé ou si vous avez un projet 
de création d’entreprise nécessitant le diplôme préparé.

Le salaire de l’apprenti varie selon son âge et l’année d’exécution du contrat d’apprentissage. Exemple pour la Coiffure en BP:

Être titulaire d’un CAP Coiffure ou justifier de 5 ans d’exercice de la profession.

BP en Apprentissage en 2 ans

Durée de la formation: de 12 à 24 mois
Horaires hebdomadaires:
Les lundis, mardis suivant l’emploi du temps annuel,
de 9h à 12h30 et de 13h30 à 16h30-17h

● Jusqu’à 819 heures de cours sur deux années suivant la réglementation

UFA Cordier

BAC Pro Métiers de la Coiffure N° de fiche RNCP 34420Diplôme d’État de niveau 4

Vous pouvez toutefois conclure un contrat d’apprentissage, au-delà de 30ans, si vous êtes reconnu travailleur handicapé ou si vous avez un projet 
de création d’entreprise nécessitant le diplôme préparé.

Le salaire de l’apprenti varie selon son âge et l’année d’exécution du contrat d’apprentissage. 

BAC Pro Métiers de la coiffure  en Apprentissage en 2 ans après l’obtention du 
CAP Coiffure ou d’une seconde générale.

Durée de la formation : 12 à 24 mois

Horaires hebdomadaires : les mercredis et jeudis avec quelques vendredis et 4 semaines pleines
suivant l’emploi du temps annuel. Nous avons privilégié la présence du stagiaire en entreprise les 
Samedis et les premières et dernières semaines du mois propice à la forte fréquentation de la clientèle.
De 9h à 17h30 et de 8h30 à 17h00 avec 1 heure pour le déjeuner. Accompagnement personnalisé et 
Accompagnement au choix d’orientation.

● Jusqu’à 675 heures en 1 an, 1350 heures en 2 ans suivant la réglementation

Exemple pour la Coiffure en BAC Pro :

2ème année1RE annéeÂGE

67 %  SMIC57 %   SMIC           - de 18 ans

77 %  SMIC67 %   SMICDe 18 à 20ans

80 %  SMIC80 %  SMICDe 21 à 25 ans 

100 % SMIC100 %  SMICPlus de 26 ans

UFA Cordier

3ème année2ème année1RE annéeÂGE

56 % SMIC             41 % SMIC             29 %     SMIC         - de 18 ans

68 % SMIC              53 % SMIC             45 %    SMIC          De 18 à 20ans

78 %  SMIC            63 % SMIC             55 %    SMIC          De 21 à 25 ans 

100 % SMIC             100 % SMIC             100 % SMIC             Plus de 26 ans
Inscription sur dossier



Conseil éducatif

Grâce à un entretien préalable à l’inscription, nous conseillons de prendre rendez-vous auprès de notre service d’orientation afin de définir vos 
attentes, vos besoins, pour faire le meilleur choix et réaliser votre projet dans l’univers de la Coiffure.

Une personne ne se sentant pas prête à rentrer dans le monde professionnel choisira une formation initiale alors
qu’une autre se sentant moins à l’aise en milieu scolaire optera pour l’apprentissage! 

Quel que soit le type de formation choisi, le diplôme CAP Métiers de la Coiffure, le BP (Brevet Professionnel) Coiffure, ou le
BAC Pro Métiers de la Coiffure ils sont tous des diplômes d’État !

La Maison Cordier respectant chaque sensibilité propose trois formations au CAP de Niveau 3 :

CAP Métiers de la Coiffure (en formation initiale en Lycée Professionnel), 
CAP Métiers de la Coiffure (en formation continue à L’ École des Arts et Techniques – École Cordier),
CAP Métiers de la Coiffure (en Alternance à l’UFA Cordier - CFA EPFC), 

pour que chacun trouve la formation la plus en adéquation avec sa personnalité ou son projet personnel.

La Maison Cordier respectant chaque sensibilité propose deux formations, le BP et le BAC Pro de Niveau 4 :

BP Coiffure (en Alternance à l’UFA B.Cordier – CFA EPFC),
BAC Pro Métiers de la Coiffure (en Alternance à l’UFA B.Cordier – CFA EPFC),

Pour ceux qui choisiront une formation par la voie de l’Apprentissage et de l’ Alternance, notre service d’orientation grâce à un 
entretien préalable avec l’apprenant, l’entreprise, le centre de formation (UFA) pour augmenter l’efficacité de cette formation.
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La vie à Cordier

De par sa taille humaine, la Maison Cordier permet à l’ensemble des apprenants de créer des liens constructifs 
au niveau professionnel, mais aussi personnel.
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Pour les jeunes, notre vocation est de les aider à devenir des adultes, des personnes autonomes et responsables, 
à cultiver le respect de soi et celui des autres, à développer la confiance en soi et dans les autres, à développer la
confiance en soi et dans les autres. Cette posture les prépare efficacement au monde professionnel et au développement de 
compétences professionnelles.

Pour les personnes en reconversion ou en réorientation, notre métier est de leur faire découvrir, pratiquer et aimer le monde de 
la coiffure est d’atteindre leurs objectifs.

Le secret d’une formation réussie : associer un cadre propice au travail, une équipe pédagogique passionnée et 
des moments de vie propre à l’épanouissement des apprenants. Nos objectifs sont :

● Des objectifs clairs afin que les participants sachent ce qu'ils doivent atteindre à la fin de leur formation.
● Personnalisez la formation en fonction des besoins, du niveau de compétences et d’adaptation au public cible.
● Faire vivre une pédagogie active en favorisant des méthodes d’apprentissage, telles que des études de cas, des simulations, 

en présentiel à l’atelier d’application, pour rendre la formation plus dynamique et engageante.
● Utiliser des supports visuels de qualité (en salle de cours et en FIB) pour renforcer les concepts et rendre l’information plus 

accessible.
● Un feedback constructif pour informer régulièrement les apprenants pour les aider à s’améliorer et à comprendre où ils en sont 

dans leur apprentissage.
● Intégrer des outils technologiques appropriés pour rendre la formation interactive, accessible et stimulante.
● Des formateurs compétents et expérimentés, capables de communiquer efficacement et d’adapter leur approche en fonction des 

besoins des apprenants.
● Culture d’apprentissage continue qu’elle que soit le type de formation afin d’encourager une culture de transmission des savoirs 

au sein de notre établissement, où l’acquisition de nouvelles compétences est encouragée et valorisée.

En résumé, une formation réussie repose sur la clarté des objectifs, l’engagement des participants, des méthodes pédagogiques
efficaces et continues pour s’assurer de l’efficacité du processus d’apprentissage.



La vie à Cordier

Des conditions de travail optimales
Les formateurs disposent de salles de cours théoriques équipées d’écrans 
numériques, pour transmettre leur savoir de façon interactive et moderne.
Le centre de ressources, avec de nombreux postes informatiques connectés à 
internet, est le lieu idéal pour effectuer des recherches, ou travailler de manière 
individualisée avec un formateur. 

Le salon d’application pédagogique 
C’est le lieu d’excellence de la découverte du métier au contact d’une clientèle bien réelle. 
Agencé et équipé comme un véritable salon de coiffure, les élèves y apprennent l’accueil, 
le conseil, la vente et pratiquent coupes, colorations, soins…sous la responsabilité 
de leur professeur. 
Le monde professionnel dans l’école en quelque sorte !

Des événements tout au long de l’année
Des rencontres extérieures : Gala de fin d’année, pique-nique, visite du patrimoine 
culturel franc-comtois, rencontres avec des professionnels de la coiffure…
Des moments propres à notre maison : moments de convivialité à Noël, pour l’Épiphanie, 
la remise des diplômes…



De la documentation concernant la Maison Cordier et les informations proposées sont téléchargeables sur notre site internet :
www.ecolecoiffurecordier.com
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Les inscriptions en formation initiale (Lycée Professionnel B. CORDIER) se font toute l’année.

Pour les contrats d’apprentissage (UFA B.CORDIER), il est nécessaire de trouver une entreprise pour vous accueillir.

Une préinscription peut être réalisée afin de réserver votre place dans l’attente de rencontrer un employeur elle se fait toute l’année.

L’élaboration du contrat ne peut être concrétisée avant début juin.

Pour la formation continue contactez-nous et nous vous conseillerons et vous orienterons vers un organisme financeur 
(Transition Pro, Opco EP, Pôle Emploi….) pour élaborer ensemble votre dossier de prise en charge.

Aide de la Région Bourgogne-Franche-Comté

La région Bourgogne-Franche-Comté accompagne les apprenants dans leur formation depuis de nombreuses années et
propose des aides.
N’hésitez pas à consulter son site internet : www.bourgognefranchecomte.fr 

Aide pour les apprentis en situation de handicap Financé par l’AGEFIPH

Aide au contrat d’apprentissage pour la personne reconnue travailleur handicapé ainsi que pour son employeur :
aide à la compensation de handicap.
Site internet : www.agefiph.fr

Découvrir l’alternance

L’alternance, comment ça marche ? Les aides pour l’employeur ou le salarié ? 
Toutes les informations de l’apprentissage et du contrat de professionnalisation sont sur le site du ministère du Travail.
Site internet : www.alternance.emploi.gouv.fr



Infos pratiques

Restauration
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● Le Centre de Formation B.Cordier accueille les élèves et apprenants durant le temps de midi.

Hébergement : en internat, en chambre individuelle ou collective.

● Groupe scolaire Sainte Famille-Sainte-Ursule à quelques arrêts de tramway de l’établissement, grâce à un partenariat privilégié,
l’internat peut vous accueillir.              
33, rue Brûlard - 25000 Besançon - Tél : 03 81 52 99 51- Site internet : www.stefamille-steursule.fr

● Habitat jeunes << Les Oiseaux >> - Foyer de jeunes travailleurs.
48, rue des Cras – 25000 Besançon – Tél : 03 81 40 32 00 - Site internet : www.habitatjeuneslesoiseaux.fr

Accès à la Maison Cordier

● Train………………..gare Viotte (10 minutes à pied) - Liaison avec Dole, Dijon, Montbéliard, Morteau…..

● Bus Mobigo......gare Viotte (10 minutes à pied) – Liaison avec Vesoul, Gray, Marnay, Ornans, Quingey….

● Tramway………….ligne 1 – Arrêt Flore

● Bus…………………..lignes 4 - 6 et 12 Arrêt Flore

● SAINT PAUL à 200 m du centre de formation B. Cordier – Repas en Self à 7 euros.
8 Bd Diderot 25000 Besançon. www.stjoseph-stpaul.org

● FJT La Cassotte à 200 m du centre de formation B. Cordier, en chambre .
18 rue de la Cassotte – 25000 Besançon Tél : 03 81 51 98 60 - Site internet : www.fjt-lacassotte.com

● Nombreux restaurants et magasins d’alimentation dans un rayon de 500 m.



La coiffure comme une passion

Pour nous contacter

5 rue de la cassotte 25000 Besançon

Secrétariat : 03 81 81 08 93

Atelier D’application : 03 81 81 60 82

Mail : administration@ecolecordier.fr

Lycée Professionnel Bernard Cordier
Enseignement Catholique de Franche-Comté
Établissement sous contrat d’association avec l’État
Association déclarée – Siret 525 382 081 00012
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